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1. INTRODUCCIÓ 
 
L’any 2018 s’ha caracteritzat per ser un any de celebració. A finals del mes de març, Dit 
i Fet feia trenta anys, i en vàrem volem fer partícips, en primer lloc, als nostres veïns 
del barri Gòtic, amb qui hem conviscut tots aquests anys, després amb els companys i 
col·laboradors del Districte de Ciutat Vella i, finalment, amb totes les persones que han 
estat al nostre costat siguin d’on sigui. 
 
D’aquesta manera, ja a principis de març es va inaugurar una exposició fotogràfica 
commemorativa i poc abans de Nadal tancàvem l’any amb una taula rodona 
participativa amb veïns i institucions del barri on vàrem parlar d’on anem i qui som 
avui. 
 
Aquesta activitat ens han fet prendre més consciència de quin és el nostre lloc al barri, 
i no sols des de la perspectiva de Dit i fet, sinó des dels col·laboradors/es i 
veïns/veïnes. Del resultat podríem dir que estem molt satisfets ja que respon a un dels 
objectius de Dit i Fet: ser uns veïns més del barri i participar en tot el que s’organitza. 
 
Així doncs, avui per avui, hem de dir que comptem pel barri i som uns més a l’hora 
d’organitzar i participar accions i actuacions ja sigui pel Gòtic o pel Districte. 
 
 

1.1. Línies d’actuació 2018 
 

En l’Assemblea de 16 de juny de 2018 les línies de treball per a aquest exercici que es 

varen aprovar són les següents: 

- Ampliar la base social i econòmica de l’entitat i fer-ne el seguiment.  

- Millorar el funcionament de la junta que afavoreixi l’agilitat i eficàcia en la 
gestió. 

- Potenciar la participació en el projecte a través de la posada en marxa del 

projecte de voluntariat i reforçar l’autogestió dels residents 

 
 

1.2. Objectius generals 
 

Els objectius generals de la comunitat de Dit i Fet són els següents, tal i com es troben reflectits 
en el nostre projecte marc de 2011:  
 

- Facilitar un espai de vida acollidor que permeti a la persona reconciliar-se amb la seva 
pròpia existència i amb la societat en general. 
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- Facilitar un suport que promogui un desenvolupament en valors humans de 
convivència i un descobriment de maneres de satisfer les necessitats bàsiques en els 
àmbits físic, sanitari, material, intel·lectual, relacional/afectiu, social/ètic. 

 
- Promoure processos personals d’inserció social dels residents, assegurant 

l’acompanyament de la persona a diferents nivells i segons les seves possibilitats. 
 

- Responsabilitzar a les persones com a subjectes actius del seu procés personal, 
afavorint al màxim la seva autonomia..  

 
- Crear vincles de relació i cooperació que mostrin a través de l’experiència quotidiana 

que es possible la convivència pacífica i la vida senzilla. 
 

- Crear consciència a l’entorn social de la problemàtica de la gent sense sostre i crear 
vies de participació perquè veïns i altres persones actuïn i s’hi responsabilitzin.  
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2. CONVIVÈNCIA I AUTOGESTIÓ 
 
 

2.1. Perfil dels residents 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
També hem d’assenyalar que aquest any 2018, des del començament, hem tingut 
totes les places cobertes, a excepció dels mesos d’estiu, que ja de manera tradicional, 
es podria dir, surten més persones ja que les possibilitats són més grans tan a nivell de 
trobar feina, com de poder arribar a trobar una alternativa en temes d’habitatge 
(relloguer, pensió, etc.) 
 

 
 
L’augment de la mitjana d’edat entre els residents s’explica per l’allargament de 
l’estada d’aquests i ple fet que les persones noves que han entrat tenen més anys. 
 

Perfil 2018 2017 

Anys 64,1 60,6 

Estada en mesos 44,5 41,8 

Subsidi PNC PNC/Sense 

Procedència Serveis socials Serveis Socials 
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També el temps de permanència a Dit i Fet ha augmentat. Algunes persones han optat 
per fer de la casa la seva llar i d’altres romanen a Dit i fet perquè no troben una sortida 
més digne. 
 

a. Situació econòmica 
 

 
 
Al darrer trimestre de l’any 2017 es va posar en marxa la Renta Mínima Garantida 
(RMI), i aquells residents que es trobaven sota la protecció social del PIRMI, 
automàticament varen veure com els seus ingressos augmentaven i cobraven la RMI.  
 
Això ha suposat que algunes persones hagin fet la temptativa de trobar un habitatge 
per ells tots sols, però si bé hi ha hagut un augment econòmic en el cobrament de 
subsidis, també hi ha hagut un augment més que significatiu en els preus de lloguer en 
la zona de confort dels residents, en el Districte de Ciutat Vella, especialment en el 
Gòtic i en el Raval. Això ha frenat la sortida de força dels homes que han millorat els 
seus ingressos ja que quan trepitjaven carrer i topaven amb la realitat, la seva renda 
havia disminuït, tot i cobra més. 
 
Tampoc ha estat gens exitós el programa d’inserció laboral amb què s’acompanya 
aquesta mesura. Els residents que cobren aquest tipus d’ajuda han estat objecte de 
rebre cursos d’inserció laboral. Tot i que han ant a diferents entrevistes de feina (entre 
dues i cinc) en cap d’aquestes ocasions han estat cridats. Val a assenyalar que els 
residents de Dit i Fet, són majors de cinquanta anys (com s’ha vist amb una mitja de 
64), tenen problemes de salut i la seva formació és baixa. Tot això no afavoreix el fet 
de ser elegits per ocupar un lloc de treball. 
 
El fet que hi hagi hagut més residents amb ingressos ha repercutit en l’economia de la 
casa, com es podrà copsar en el balanç econòmic. Però encara hi ha un 25% dels 
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residents de Dit i Fet que no tenen cap tipus de prestació i, en alguns casos, estan ben 
lluny de tenir-la, com per exemple, algunes persones que lluiten per poder tenir la seva 
situació administrativa regular. 
 
La Pensió No Contributiva (PNC) continua sent la prestació més estesa entre les 
persones que viuen a Dit i Fet, ja siguin jubilades o no. 
 

b. Relacions socials/familiars 
 
Possiblement en aquest exercici de 2018, el fet d’haver estat casat/tenir parella, ha 
estat el més igualat amb les persones que es declaren solters. 
 

 
 
Com anirem veient al llarg d’aquest apartat no tots tenen contacte amb la família, tot i 
que aquest pugui ser un objectiu –sempre que ells així ho vulguin- del treball personal 
a Dit i Fet 
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De tots el que mantenen algun tipus de relació o vincle amb els seus familiars, són els 
germans, i en aquest cas podem afegir-hi els fills, amb qui no s’ha abandonat el 
contacte o bé s’ha tornat a establir un cop la seva situació socioeconòmica s’ha 
començat a estabilitzar. 
 
Cal ssenyalar, però aquesta situació, que és prou alta per la tipologia de persones 
resisdents a Dit i Fet,  
 

 
 
Volem destacar el fet que alguns residents han iniciat un apropament als fills, amb 
difents resultats. Després de les situacions vinscudes amb anterioritat, quan eren més 
joves, els fills sovint no s’acaben de fiar de la regeneració del seu pare, i tenen poc 
marge de confiança per acceptar la nova situació d’aquest. 
 
Quelcom a destacar ha estat el fet que un nombre significatiu de diversos residents 
que han intentat cercar parella. En tots els casos va semblar que era possible iniciar 
una nova vida al marge de Dit i Fet, però al moment de decidir de cara el futur, ja fos 
per una banda o una altra es varen fer enrere. Aquests projectes no han arribat a 
culminar satisfactoriament pels residents. Ja que la manca d’estabilitat econòmica, que 
es dóna aper les dues banda, no possibilita una consolidació i molt menys una 
independència com a nova família. Amb tot valorem molt positivament el fet que els 
residents arribin a trobar-se en condicions de ser encara més autosuficients cercant la 
possibilitat d’una vida en paella independent. 
 

c. Procedència 
 
La majoria  dels residents són derivats dels serveis socials municipals, en especial al 
Districte de Ciutat Vella (Gòtic , Ribera i Raval), tot i que també destaca Nou Barris, 
Zona Franca i Sant Martí. La consolidació de la coordinació amb els serveis socials 
municipal i el servei d’inserció social (SIS) i la participació en la XAPSLL –que ha suposat 
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un coneixement més ampli laboral i socialment parlant- ha estat la clau d’aquest 
resultat. 
 

 
 

d. Salut 
 

Les condicions socials i de vulnerabilitat en que han viscut els residents de Dit i Fet, 
juntament amb l’edat, fa que les seves condicions de salut siguin més aviat precàries. 
 
Les dolències i malalties d’aquestes perones s’associen a abusos en el tema d’acohol, 
tabac i una mal nutrició tal i com es pot observar en la gràfica següent. 
 
Cal indicar que cada persona té més d’una patologia.  
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Ens agrada destacar que per primer cop hi ha més persones no fumadores que fumadores. 
Amb tot les que resten com a consumidores de tabac ho són molt i ten greus patologies al 
respecte. Hi ha una campanya coordinada antre Dit i Fet i el CAP Salut per intentar que ho 
deixin. Així mateix, respecte a l’alcoholisme, aquests és latent, i hi ha alguna persona més que 
en l’any anterior que beu fora de la casa.  
 
 

2.2. Persones ateses al llit d’emergències 
 
Aquest any han passat pel llit d’emergències quatre persones, una d’elles ja estava el 
2017. 
 
La mitjana d’estada ha sigut de tres mesos, i eren persones que per una banda feia poc 
que havien fet els cinquanta anys, i es trobaven formant-se per poder accedir a una 
ocupació; i per l’altra acabaven de fer els seixanta cinc i esperaven poder accedir al 
subsidi per jubilació. 
 
Un cop han assolit els seus objectius (feina o jubilació) han intentat el més aviat 
possible cercar un lloc per viure. La greu problemàtica d’habitatge que hi ha al Gòtic i 
en general a tot el Districte de Ciutat Vella els ha portat a cercar habitatge i a trobar-ne 
a Nou Barris i a l’Àrea Metropolitana (l’Hospitalet o Sant Feliu dels Llobregat). En un 
cas, ha marxat cap a les comarques de Lleida ja que va trobar feina com a temporer. 
 
 

2.3. Participació 
 
La participació a Dit i fet, l’enfoquem des de dues vessants la interior i l’exterior. En 
parlar de participació interior, fem referència a tot el que s’assimila a autogestió i a les 
accions en les que els residents prenen les decisions i en són els protagonistes 
indiscutibles. La participació exterior, va més vinculada a la reciprocitat, a la solidaritat 
i a la convivència amb els veïns. Com a mostra tenim la presència en diferents 
activitats organitzades pel barri. 
 

a. Assemblea de residents 
 
L’Assemblea de residents, tal i com ja indicàvem, es celebra quinzenalment, als dijous. 
És el moment en que tots els de la casa ens trobem per parlar del que passa o passat o 
passarà. És on s’informa, es prenen decisions, es comunica, es fa balanç, es proposa, 
etc., en definitiva és el cor de l’organització i de l’autogestió de Dit i Fet  
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b. Gestió de recursos 

 
Continuem, com ja força anys, amb l’ajuda imprescindible de la Fundació Banc dels 
Aliments. Des d’aquesta Fundació, mensualment ens ofereixen dos dimecres de fruita i 
verdura; un dilluns del que anomenen productes secs; un dimarts de productes 
congelats i nou cops l’any (el que són tres cops dividits en tres dilluns) productes 
excedents de la Unió Europea. El Banc dels Aliments ha de fet de mitjancer des de fa 
tres anys amb l’Hotel Meridien que ens fan donació de truites de patates per un mes. 
 
Pel que fa a l’obtenció de productes de neteja, continuem amb la Fundació La Nao, 
que, aproximadament cada mes i mig, ens assorteixen de sabó per la roba, suavitzant, 
productes de rentar plats (forces vegades per màquina, la qual cosa Dit i Fet no té), i 
productes d’higiene (per home i per dona, aquests darrers, els donem des del rober a 
les persones que venen). Per Nadal ens faciliten uns lots, un per a cada resident, de 
productes d’higiene una mica més sofisticats de l’habitual.  
 
Amb el projecte Benallar, tenim un entesa per la qual de forma recíproca ens 
abasteixen de proteïnes (provinents de supermercats de la zona) a canvi de altres 
productes con cereals o llegums. 
 
El forn de pa Tiana, ha seguit la tradició dels seus antecessors i que ja fa trenta anys 
que dura, que és el felicitar-nos diàriament el pa que ha sobrat del dia anterior. De la 
mateixa manera que, diàriament l’Hotel Mercer, ens dóna les pastetes que han sobrat 
dels esmorzars, les quals amb un recull d’un parell de dies n’hi ha per un àpat 
d’esmorzar complert. 
 
De manera sistemàtica l’Església de Santa Maria del Pi va fent col·lectes, mitjançant 
activitats, a favor de Dit i Fet, i també de recollida de roba. De la mateixa manera que 
dels del Programa Compartir, un parell de cops l’any (juny i desembre), ens fan arribar 
lots de proteïnes que els han sobrat dels seu programa intern de repartiment de 
menjar. 
 
L’època en que les donacions són més freqüents és el Nadal. Cada any, des de ja en fa 
quatre, l’Hotel Barcelona Catedral ens dóna l’Olla de Nadal, típica d’aquests dies amb 
galets i cran d’olla, la Fruiteria ecològica de Sant Agustí Vell, que tanca de Cap d’Any a 
Reis, ens fa donatiu de la fruita i verdura que els hi resta; l’empresa Quiropràctics Vida, 
fan una recollida de dolços per aquestes festes; La Isabel Fernández, ja tradicionalment 
des de fa més de vuit anys, ens prepara el sopar de Nadal per als residents i voluntaris, 
un total de quaranta persones; l’escola de secundària de Baró de Viver, també fa una 
col·lecta entre tots els alumnes i ens fan arribar productes bàsics i típics del Nadal; i 
finalment l’empresa Firma de comunicació i màrqueting ens fa un donatiu econòmic 
que ens ajuda molt en les despeses fixes de la casa com són aigua, llum i gas. 
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Aquest any 2018, hem estat l’objectiu de la recollida de diners de l’Església de Sant 
Ildefons (Sarrià). Cada any elegeixen un projecte petit i aquest any, donat que el seu 
capella, Mn. Josep Maria Jubany,  ens coneix de ben a prop, ens han triat a nosaltres. 
 
En la direcció contraria, és a dir donatius que nosaltres realitzem dins que anomenem 
programa de lluita contra el malbaratament, participem amb l’Hora de Déu del Raval i 
l’Ajuda, del Caputxins, de la Ribera. 
 

c. Activitats 
 
També aquest any 2018, hem participat com a membres de la XAPSLL en el recompte 
de persones que dormen al carrer, que es va dur a terme la nit del 16 de maig. El 
nostre rol era la coordinació dels voluntaris que participaren en el Districte. Aquesta 
activitat va donar un balanç de 956 persones que dormen al carrer a Barcelona. Cal 
destacar que ha baixat el nombre de persones que dormen al Districte de Ciutat Vella i 
ha pujat a Gràcia i a Horta i Guinardó. 
 
Com a membrem de la XAPSLL hem participat en dues activitats al mes de novembre: 
La primera va ser el record a les persones que han mort al carrer a la Plaça de Sant 
Jaume, on els residents de Dit i Fet en llegiren els noms, posaren flors i encengueren 
espelmes en els cors amb els noms dels que havien finat. I la segona va ser en motiu 
del Dia mundial de la Pobresa el dia 28 de novembre, participant en un acte encapçalat 
per Càritas i on nosaltres també hi vàrem participar activament. 
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En el mes de juny l’Església de Santa Maria del Pi, va realitzar un concert en benefici de 
Dit i Fet. Varen ser moltes les persones que hi varen assistir, tant amics de la casa, com 
del barri. 
 
Al llarg de 2018, s’han donat diferents visites de joves per conèixer la forma de vida 
dels homes de Dit i Fet. La primera, i com ja comença a ser tradicional, va ser 
organitzada per la delegació de joventut del Bisbat d’Urgell. Varen ser divuit joves 
entre 16 i 18 anys acompanyats de dos monitors que un diumenge al matí del mes de 
febrer el varen passar xerrant aquí amb els residents. 
 
Un segon grup va venir a sopar i a xerrar el mes de juliol, conduïts per l’Ateneu Popular 
de Sant Roc. Varen venir uns vint-i-con nois i nois de més de divuit anys que venien a 
l’estiu a fer un camp de treball per col·laborar al casal d’estiu de sant Roc. Aquesta 
activitat es complementava amb el coneixement de diverses iniciatives relacionades 
amb l’acció social, entre elles, Dit i fet. La xerrada de després de sopar, a la terrassa, es 
va allargar fins quasi les onze de la nit, molt tard per la vida quotidiana de Dit i Fet. 

 
Per últim, i ja als voltants de Nadal, varen tornar els joves de la Salle per passar un 
matí, si cal ajudant (es varen trobar amb la càrrega i descàrrega) i compartint un te 
amb els residents i reflexionant conjuntament amb l’estil de vida que es potencia des 
de Dit i Fet. 
 
L’any 2011, a l’entrada de casa, al carrer Lledó 15, es va fer la primera xocolatada, era 
amb motiu de Sant Jordi. Han passat set anys, i a 2018, hem fet les següents 
xocolatades, en l’espai públic, i participant conjuntament amb altres entitats del barri, 
especialment les associacions de veïns i commemorant diferents festes del calendari: 
 

 2 Festes de la Primavera i Castanyada, Associació d’Amics de la Plaça de Sant 
Just 
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 1 Festa infantil plaça Sant Miquel. Associació d’Amics i Comerciants del Carrer 
Avinyó 

 3 Sant Jordi, Escacs i Nadal. Associació d’Amics i Comerciants del la Plaça Reial 

 1 Celebració Nadal. Associació d’Amics i Comerciants de la Rambla-La Mercè 

 2 Sant Jordi i la Mercè 

 Mostra d’entitats del Gòtic a la Mercè 

 Inauguració Jardins de la Muralla: Escola Baixeres i Ajuntament de Barcelona 

 
En total han estat 11 xocolatades dins de l’any 2018. 

 

 
 

2.4. Seguiment dels residents 
 
L’avaluació dels residents és diària i continuada, ja que coordinació i residents 
comparteixen espai i quotidianitat, però dos cops l’any es realitzen entrevistes en 
profunditat i individuals de cara a analitzar, reconduir i enfrontar la realitat que s’està 
vivint. 
Aquestes entrevistes es fan al juny-juliol i al desembre. Són trobades d’uns seixanta 
minuts, on el resident dóna la seva impressió de la vida a Dit i Fet, els canvis que al seu 
parer caldria fer, la valoració de l’actuació de coordinació, i una anàlisi sobre els 
objectius que ens marcarem en l’anterior entrevista. És aquí quan s’entra a parlar del 
futur i quines són les perspectives, i les eines que es necessiten par assolir la fita. 
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3. ROBER 
 
Com cada any en el mes d’agost s’ha mantingut tancat el rober de Dit i Fet. En aquest 
mes es fa balanç, es neteja i s’organitza de cara a la temperada següent. 
 
Aquest augment de roba donada a les dones, respon a la norma, no escrita- donar 
quatre peces de roba per persona un cop a la setmana-, que s’ha trencat en relació al 
col·lectiu de dones, ja que han estat moltes les donacions de roba de dona i que ha 
calgut treure, tot el contrari del que ha passat amb la roba d’home, que hem hagut de 
fer crides especial i anar a cercar-ne a la Trinitat Vella amb qui mantenint un acord de 
col·laboració. 

 

 
 

 
Com es pot veure a continuació, la presència d’homes ha estat més nombrós en set 
mesos, mentre que a la de dones en quatre. 
 
Els homes han vingut a buscar roba els mesos de mes fred. El que respon al fet que la 
gran majoria dels homes que venen al rober de Dit i Fet, són homes que viuen al carrer 
i en aquestes èpoques és quan necessiten abrigar-se. Pel que fa a les dones, aquestes 
tenen sostres, habitatge, no sempre digne, i necessiten la roba quan es fa canvi 
d’armari i quan els fills/filles demanden roba per l’escola. 
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4. MENJADOR 
 
 

L’any 2018 han passat pel menjador de dit i Fet, un total de 1341 àpats, el que 
representa 26 persones setmanalment de mitjana. 
 
A diferència del rober, aquest servei no el tanquem cap setmana del any, perquè com 
diuen el propis residents “encara que sigui festa, la gana no en fa”. 
 
Tot i que el nombre de persones setmanalment es roba entre els 25-30 persones, es 
cuina per pràcticament quaranta,  ja que l’objectiu és que ningú es quedi amb gana, 
això vol dir que es repeteix tantes vegades com es vol.  
 
El menú consisteix amb un plat de llegums ben amanit de carn de diferent manera, 
especialment porc i pollastre, i postres que pot ser fruita o alguna tipus de dolç a les 
dues coses a la vegada segons tinguem les provisions. 
 
Al servei de menjador hi pot accedir tothom major de 18 anys. No cal venir derivat de 
cap servei social. 
 
Si que cal dir que hi ha tres condicions per poder accedir: anar calçat, portar samarreta 
(el tors cobert) i no anar begut. 

 

 
 

L’assistència per gènere no és gens destacable, cada setmana venen entre dues i tres 
dones; per edat, es mantindria la mitja entre els 25 i 45 anys (tot i que hi ha de manera 
fixa dues persones majors de seixanta cinc anys), amb una especial menció a un grup, 
rotatiu de joves, entre 19-25 anys, d’origen francès i italià, que es mouen amb gossos i 
skateboards, que en força ocasions venen beguts de cervesa. A nivell de persones 
d’origen estranger cal dir que hi ha dos grups molt diferenciats que són els llatins 
(equatorials i peruans) i els originaris de l’Europa de l’Est (polonesos, hongaresos i 
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romanesos). Mentre que els primers tenen un comportament exemplar, els darrers 
venen borratxos i en alguna ocasió no se’ls ha pogut deixar entrar. 
 

 
 

Per acabar dir que hi ha un grup estable de persones del barri, que venen a dinar i 
porten les seves carmanyoles per prendre brou i pa per sopar a la seva casa 
(possiblement sense llum i agua corrent) o per les seves parelles, a una pensió o de 
rellogats. 
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5. ASSOCIACIÓ 

 

5.1. 30è aniversari de l’Associació 
 
El 28 de març de 2018 l’Associació Dit i Fet va fer 30 anys. Al llarg d’aquest any hem 
anat duent a terme diverses activitats per compartir amb tothom el que suposa aquest 
aniversari. D’aquesta manera hem volgut reforçar i ampliar la xarxa de relacions de 
l’entitat. 
 
La primera setmana de març vam iniciar la celebració d’aquesta efemèrides amb la 
inauguració de l’exposició “Memòries, taller de fotografia participativa amb Dit i fet” al 
Pati Llimona on es van mostrar les fotografies realitzades pels homes de Dit i fet que 
havien participat al taller. A través de les fotografies, cadascun dels participants 
explicava retalls del seu dia a dia, records de la seva vida... La inauguració de 
l’exposició  va ser conduïda per la responsable del taller, una voluntària, la Judith 
Domingo, i presentada pels residents participants en l’activitat.  
 

 
 
El mes de juny aquesta exposició es va traslladar a Arenys de Mar, en una petita sala-
restaurant, on els residents de Dit i Fet hi varen anar a fer la presentació. I el mes 
desembre, l’exposició va passar a l’Ateneu de Sant Roc de Badalona. Valorem molt 
positivament el fet de poder donar visibilitat a la realitat  del sensellarisme i la 
vulnerabilitat social.  
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A inicis d’abril vam celebrar una eucaristia per donar gràcies i compartir amb el veïns 
aquesta festa. Vam comptar amb la presència del bisbe Sergi Gordo, el qual va voler 
conèixer de primera mà l’associació i compartir aquesta celebració amb tots nosaltres.   
 
La celebració dels 30 anys s’ha completat amb una activitat orientada a agrair, reforçar 
i estendre els vincles que tenim amb diverses associacions, entitats, serveis i veïns del 
barri. Hem editat un calendari a partir de fotografies fetes amb tots els veïns i entitats 
que col·laboren amb Dit i fet.  Ha estat una bona experiència connectar amb tots els 
veïns i veïnes i copsar la bona acollida que ha tingut aquesta iniciativa. 
 
El mes de desembre vam convidar tothom a la presentació del calendari a Dit i fet. Va 
ser una trobada cordial en la qual vam percebre com el treball en xarxa ens enriqueix i 
ens reforça mútuament. A continuació vam dur a terme la tasca de repartir els 
calendaris entre les entitats que hi van col·laborar i també entre la resta d’entitats i 
veïns i veïnes del Gòtic. D’aquesta manera esperem haver donat a conèixer més 
l’associació en el nostre entorn més proper i també haver posat en valor tot el que 
rebem del barri. 
 

 
 

5.2. Junta de l’Associació 
 
La junta ha mantingut el seu ritme mensual de trobades que s’han centrat en dur a 
terme el seguiment de la dinàmica quotidiana de la casa, vetllar per les relacions 
institucionals de l’associació, planificar algunes millores a la casa i coordinar la 
preparació de les activitats del 30è aniversari. 
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Pel que fa a les relacions institucionals, cal fer esment de la trobada amb els 
responsables de Caritas, en Salvador Busquets i en Salvador Bacardit, i amb el delegat 
de pastoral social de l’arquebisbat de Barcelona, Josep M. Jubany, en vistes a vetllar 
per la relació i col·laboració entre les tres institucions. D’altra banda, s’ha iniciat la 
col·laboració amb el Rotary Club Barcelona per a dur a terme algunes millores a la casa 
i s’ha dut a terme el seguiment de la relació amb CaixaBank, a banda de seguir la 
relació amb les diverses administracions amb qui mantenim una relació de 
col·laboració, és a dir, l’Ajuntament de Barcelona, Diputació de Barcelona i la 
Generalitat de Catalunya. 
 
Respecte a les millores de la casa, ha calgut anar programant diverses actuacions 
tenint en compte els recursos disponibles i la capacitat de gestió de l’entitat. Així, 
aquest 2018 ha estat dedicat a acabar algunes actuacions, com la instal·lació d’un 
dispositiu que controli la producció de la fotolvoltaica o l’arranjament dels endolls i 
interruptors de la sala Lledó, per exemple. D’altra banda, s’han fet estudis en vistes a 
instal·lar sensors als balcons de la façana per prevenir robatoris. El projecte al qual s’ha 
dedicat més atenció és el de la instal·lació de la calefacció. S’ha dut a terme tot el 
treball conjunt entre els membres de la junta i els del Rotary Club Barcelona en vistes a 
dissenyar aquesta instal·lació i s’ha iniciat la seva execució. També s’ha iniciat l’estudi 
de la renovació de la cuina. Esperem que aquests projectes arribin a bon port! 
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BALANÇ ECONÒMIC 

 

 RESULTAT  2018        

INGRESSOS Dineraris    63.805,13    No dineraris    39.350,00    

Fons propis Aportació de residents    18.590,00    Treball voluntari    15.000,00    

  Quotes periòdiques       3.740,00        

Subvencions públiques *Agència Habitatge de Catalunya       2.344,38        

                    28.235,13    
**Dept Benestar Social 
(Generalitat)       3.000,00        

  Diputació de Barcelona       7.890,75        

  ***Ajuntament Barcelona    15.000,00        

Ajudes ens privats Parròquia del Pi       1.600,00    Parròquia Sants Just i Pastor       3.600,00    

                       8.240,00    Parròquia Sant Ildefons       3.640,00    Banc farmaceutic       1.500,00    

  Fra       5.000,00    Banc d'aliments    18.500,00    

  Altres       3.000,00    Altres donacions          750,00    

DESPESES Dineraris    55.791,23    No dineraris    39.350,00    

Compres i consums Alimentació i neteja       9.783,01         18.500,00    

  Farmàcia          529,49            1.500,00    

  Ofimàtica       1.295,06        

  Manteniment de la llar       3.275,94               750,00    

Subministraments Electricitat          598,75    Comunitat de veïns       3.600,00    

  Aigua       1.746,41        

  Telèfon           610,87        

  Escombreries          147,10    

    Gas       1.255,00    

    Internet          145,08        

Ajudes monetàries residents                   -      Servei rober/menjador    15.000,00    

Transport            901,05        

Personal Nòmines    17.175,76        

                    27.724,72    Càrregues socials    10.548,96        

Serveis externs Assegurances          330,91        

  Gestoria laboral       1.223,87        

  Serveis bancaris          269,63        

  Níxol            16,82        

Tributs            258,70        

Activitas difusió         1.509,96        

Amortitzacions         4.168,86        

     RESULTAT       8.013,90    
  

     * atrorgat per al 2018 falten de pagar 900 

   ** atrorgat per al 2018 falten de pagar 150 

   *** atrorgat per al 2018  sense cobrar  
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     ANNEXOS 
 
ANNEX 1. ENTITATS COL·LABORADORES 
 
 

 

1. ACAT 
2. Arrels Fundació 
3. Associació d’Amics de la Plaça de Sant Just 
4. Associació d’Amics i Comerciants de la Plaça Reial 
5. Associació d’Amics i Comerciants de la Rambla - La Mercè 
6. Associació d’Amics i Comerciants del carrer Avinyó 
7. Associació L’Esperança de la Caixa  
8. Ateneu Popular de Sant Roc (Badalona 
9. Centre Cívic Pati Llimona, 
10. Centre d’Atenció Primària del Gòtic (Serveis Socials) 
11. Centre de Salut Gòtic 
12. Rotary Club Barcelona 
13. Comunitat de propietaris de c/ Lledó, 15 
14. Cristians del segle XXI, 
15. Cristians pel Socialisme, 
16. Drapaires d’Emaús rural 
17. Escola Baixeras 
18. Escola de l’Esperança, del barri Baró de Viver 
19. Església de la Trinitat Vella 
20. Església del Pi 
21. Forn Tiana (carrer Avinyó) 
22. Fundació Lluis Artigues, 
23. Grup de joves de l’Arquebisbat d’Urgell 
24. Hotel Barcelona Catedral 
25. Hotel Mercer 
26. Hotel Meridien 
27. La Salle Comtal 
28. Obra Socials de Santa Maria Lluïsa de Marillac 
29. Parròquia de la Trinitat de Barcelona 
30. Projecte Sostres de la Barceloneta 
31. Serveis Socials de l’Ajuntament de Barcelona 
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ANNEX 2. AGRAÏMENTS 

 
 Ajuntament de Barcelona. Institut de Serveis Socials 

  Arrels Fundació 

 Associació de Veïns Amics del Barri de Sant Just 

 Associació d’Amics i comerciants del carrer Avinyó 

 Associació d’amics i comerciants de la Plaça Reial 

 Associació d’amics i Comerciants de la Mercè 

 Basílica de Santa Maria del Pi 

 Comunitat de la Companyia de Maria de Ciutat Vella 

 Comunitat de les Germanetes de l’Anyell 

 Comunitat de Maristes de Ciutat Vella 

 Diputació de Barcelona 

 FIRMA, Agència debranding global 

 Forn Tiana 

 Fundació Banc dels Aliments  

 Fundació Escó  

 Projecte Benallar (Fundació Cintra) 

 Projecte Compartir (Associació Gabella, Maristes de Ciutat Vella) 

 Xarxa d’Atenció a Persones sense llar (XAPSLL) 

 Xarxa d’habitatges Socials de Catalunya. Agència de l’Habitatge de Catalunya. 
Generalitat de Catalunya 

 Departament de Treball i Benestar i Família 
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Amb el suport de:  
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 


